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一、项目基本情况 

广州华南商贸职业学院电子商务二类品牌专业项目于2020年立

项建设，按广东省教育厅审批的建设方案，2020年到2022年项目预算

为251.7万元，到账251.7万元，到位率100%。2023年到2025年项目预

算为364.1万元，到账364.1万元，到位率100%。整个项目全部支出838.9

万元，支出率136.2%，资金均为学校自筹，全部用于电子商务专业建

设。建设内容包括：教育教学改革、教师发展、专业特色、教学条件、

社会服务、对外交流和合作六个部分。 

二、资金预算及到位情况  

2020年—2022年电子商务二类品牌专业建设资金预算为251.7万

元，到位率为100%。2023年—2025年资金预算为364.1万元，到位率

为100%。 

三、项目预算的编制及制度建设情况 

为保证项目建设的顺利实施，电子商务专业根据教育厅批准的项

目建设任务书中的资金总预算，结合各子项目的建设进程，2020年品

牌专业立项建设后，学校专门编制了品牌专业建设期内的分年度项目

资金投入预算表，在预算执行过程中健全了各项管理制度，并严格执

行。 

为规范资金的运作并提高其使用效益，我们严格遵循广东省省级

教育发展专项资金管理办法和《广东省高等职业教育专项资金管理办

法》（粤财教〔2014〕87号）等办法，对照品牌专业建设项目任务书，

按照分项任务分别支出，做到各项工作有章可循，确保了项目资金规

范使用、实现了专款专用。 

根据南博集团制定的《南博集团供应商管理办法》修订，专业建
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设中采购的固定资产统一纳入学院固有资产管理范畴。依照《广州华

南商贸职业学院固有资产管理办法》的要求，严格管理，确保资产的

安全有效使用。 

四、项目资金支出情况 

2020年—2022年电子商务品牌专业建设预算为251.7万元，2023

年—2025年预算为364.1万元，项目总预算为615.8万元。2020-2025项

目总支出为838.9万元，支出率136.2%。具体情况见下表1和2： 

表 1 2020 年—2025 年品牌专业建设资金预算及执行情况表（单位：万元） 

资金来源 预算额（万元） 支出金额（万元） 支出率 

学校自筹 615.8 838.9 136.2% 

表 2 2020 年—2025 年广东省高职教育品牌专业经费使用情况表（单位：万元）   

项目名称 预算情况（万元） 经费到位情况（万元） 
经费支出情况 

（万元） 

教育教学改革 41.2 41.2 68.2 

教师发展 40.4 40.4 58.4 

专业特色 87.2 87.2 129.0 

教学条件 390.7 390.7 523.2 

社会服务 29.3 29.3 29.8 

对外交流与合作 27.0 27.0 30.3 

预算合计 615.8 615.8 838.9 

五、使用资金形成的资产的管理、使用和维护情况 

实施有效监控，严格执行资产管理制度。严格按照《广州华南商

贸职业学院实验实训室建设与管理实施办法（试行）》的相关要求，

完善各实训室的实习、实训的使用管理制度。实习、实训室实行专人

负责制，对标各专业实训室管理要求开展管理。 

提升利用效率，全面强化资产规范使用。各实习、实训室设备设
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施的使用，以满足生产性实训、生产性教学为中心，合理安排基础实

训－生产性实训－岗位实习实训项目，依次递进提高培养学生职业能

力，做到理论与实践相结合，提高学生学习积极性。在保证学生实习

实训的前提下，新添置的设备设施还为教师的科研工作提供了硬件保

障，确保了多项科研工作的顺利开展。 

确保稳定高效，定期进行资产维护。电子商务专业在每个实训室

设立了有针对性的设备维护制度，责任到人，按时维护，并且各实训

室做到制度上墙，严格执行设备维护制度，确保实训设备正常运行。 

六、资金使用绩效情况 

通过有效使用建设计划资金，电子商务专业在教育教学改革、教

师发展、专业特色、教学条件、社会服务和对外交流与合作等方面取

得了显著的成效。 

（一）教育教学改革 

1.人才培养机制 

经过五年多的建设，获得省级教学成果奖一等奖1项，校级教学

成果奖特等奖1项。立项建设广东省教育厅高职教育教学改革与实践

项目《物流专业群学赛一体化教学模式改革与实践》（谢漫彬）等。

在建设期间，电子商务专业群获批校级高水平专业群，建成省级校外

实践教学基地1个（广东新宝电器股份有限公司大学生校外实践教学

基地），校级校内实践教学基地1 个，校外实践教学基地2个，建成

杨英才陶艺技能大师工作室、吕星海“农村电商”技能大师工作室共

2个。 
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2.教学改革 

学院与广州八方盛世投资控股有限公司合作共建实训基地，开展

小规模校企订单班2个，与东莞市江南市场经营管理有限公司尝试现

代学徒制试点20人小班教学，建设期间累计培养电商人才近60人。 

姚丹婷老师运用《电商经营方法与技能》《网店运营》课程探索

理论实践一体、线上线下混合式课堂教学，参加广东省第六届、第七

届青年教师大赛获二等奖1项、一等奖1项；王成成、姚丹婷老师团队

分别在2020年、2023年参加的全省职业院校教师教学能力大赛中获二

等奖共2项；汤秋婷团队、杨琳团队和姚丹婷团队分别在2021年、2022

年、2024参加的全省职业院校教师教学能力大赛中获三等奖共3项；

姚丹婷、曾航娣老师团队参加广东省职业院校微课设计比赛获一等奖

1项，三等奖1项；巢秋菊老师参加“活力工匠·助荔从化”——2022

年广州从化电商直播营销竞赛获得金奖；林雪媛老师“说课程”案例

《商务数据分析与应用》，参加中国职业技术教育学会在深圳职业技

术学院举办的第十九届“说专业、说课、说专业群、说教材”研讨会，

作为优秀案例进行展示。 

3.创新创业教育 

2021年学校获批建设广州华南商贸职业学院就业创业e站，建立

了“电子商务创业孵化基地”，培养了4名省级SYB培训师。 

专业学生2020年—2024年连续五年“互联网+创新创业大赛”校

赛参赛率达95%以上。参加第十三、十四届“挑战杯”广东大学生创

业计划大赛获得金奖1项、铜奖1项。全国大学生职业规划大赛广东省

分赛铜奖1项。第十六、十七届“挑战杯”广东大学生课外学术科技

作品竞赛一等奖1项、三等奖1项。广东省大学生科技创新“攀登计划”
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1项，广东省大学生创新创业训练计划项目2项。广东省第十一、二届

“赢在广州”暨粤港澳大湾区大学生创业大赛获项目创新奖3项。 

4.学生成长与发展 

组织学生参加广东省职业院校技能大赛在跨境电商、电子商务技

能、直播电商、商务数据分析等多赛项中获得一等奖1项、二等奖4

项、三等奖9项。学生参加全省普通高校和技工院校2022年、2023年

秋季入学新生军事理论知识竞赛二等奖1项，三等奖2项。第八届全省

学生“学宪法讲宪法”活动决赛演讲比赛高校组三等奖1项。 

（二）教师发展 

1.专业带头人  

作为专业带头人，高进锋老师在建设期间充分发挥引领作用，取

得了一系列建设成果。主持和参与省市校级教科研项目30余项，在省

级以上期刊公开发表论文30余篇，编写教材7本。获得软件著作权和

实用新型专利共4项、指导学生比赛获得省级以上奖项17项、指导学

生获得省级挑战杯金奖，参加省级教师能力大赛获得二等奖，多次获

得优秀教师、教学名师、教学先进工作者、优秀指导老师、优秀党员、

广东省民办优秀教师称号。 

2.专兼结合教学团队 

专业教学团队共有专任教师29人，职称结构合理，其中高级职称

教师11人、占比37.93%，中级职称教师16人、占比55.17%；学历结构

合理，具有硕士学位以上教师24人、占比82.76%，其中博士学位教师

3人、占比10.34%；“双师素质”专任教师为27人、占比93.1%；南粤

优秀教师2人、广东省民办优秀教师2人。专业建有20人的企业兼职教

师库，其中高级职称教师5人，占比25%，中级职称教师7人，占比35%；



 

 6 

学历结构合理，硕士学位6人，占比30%。已建立由20名行业企业的专

业人才、能工巧匠组成的专业兼职教师库，兼职教师课时量占专业课

30%左右。 

（三）专业特色 

孵化出挑战杯金奖和国家级三下乡优秀团队与省级优秀团队；

2020年与广东科技学院共同申报的三二分段专本协同育人试点获批，

目前两届累计升本人数达61人，升本率90%。2021年与广州市金领技

工学校等4所中职学校联合申报的中高职贯通培养改革试点获批，三

届共136人参加转段考核被我校录取，构建了专业“现代职教立交桥”

培养形式。 

2020年—2024年团队组建电子商务人才培训师资团队，提供国家

职业鉴定“农业经理人”培训，培训人数达2107人，培训收入约40

万元。开展网络营销、电商直播技术服务与咨询，科技助农培训约

20708人次，为村民创收23余万元。承担了校企合作企业研学、科普

教育培训近2000人，电子商务专业师生志愿者开展科普宣讲、环境清

洁等志愿服务活动20次以上，受众达5739人次。电子商务专业师生团

队2022年获得“三下乡”社会实践国家级优秀团队1项，2022年“三

下乡”社会实践省级优秀团队1项。 

（四）教学条件 

1.教学资源 

联合广东博思云科教技术有限公司开展横向技术服务，专业师生

团队主导开发“博食校园购物外卖”平台。建设至今开发专业教材共

8本、专著5部，其中2部国家规划教材，1部精品教材。建成的专业教

学资源库，经广东省教育厅推荐进入职业教育专业教学资源库。 
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2.校内外实践基地建设 

（1）强化实践能力培养，加大校内实践基地建设 

完善了现有的电子商务实验实训中心，实训设备总值800余万元，

总建筑面积近3000平方米。其中包含电商实训实战运营中心、商品采

集中心、O2O电商产品展示区、电商视觉营销实训中心、电商直播营

销实战中心、跨境电商仿真实训室、电商直播、ERP沙盘综合实训室

等22间。依托实验实训中心建成1个校内电子商务专业实践基地。 

（2）综合素质提升，建设校外实践基地 

通过与企业、行业等合作单位建立校外实践基地，学生可以深入

了解行业现状和发展趋势，参与实际项目的开发和实施。校外实践基

地建设方面拥有30家电子商务校外实践教学基地及72家稳定合作的

校企合作单位，完全满足电子商务专业校外实训实习和岗位（岗位）

实习的需要。建成京东－电子商务专业校外实践基地以及在建设中的

八方盛世－电子商务专业校外实践基地。 

 （五）社会服务 

1.在校内建立了“农业经理人”培训与鉴定基地，开展了定期培

训与鉴定，42人次参加农业经理人考评员、高级考评员培训，完成了

11期农业经理人培训与鉴定事务服务，为广东省农业经理人培训班培

训员工2107人。其中高进锋等5名专业教师被聘为题库开发组专家，

负责了国家职业技能鉴定（农业经理人）一至四级的理论和技能考核

题库开发工作。    

2.专业团队获得国家发明专利1项、计算机软件著作权2项、实用

新型专利3项、外观设计专利1项；专业团队与广州市骏博教育信息咨

询有限公司、广州市中师教育科技有限公司开展横向课题合作，服务
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费用共近40万元。组建电子商务人才培训师资团队，开展5个培训项

目，培训学员2300余人。开展暑期“三下乡”及科技助农培训，传授

与培训直播技巧，协助果农带货直播，累计培训20708人次，帮助农

民、企业增收总金额23万元以上。 

3.与广东省科普教育基地合作指导开展500余人次的回力车、机

器人、无人机研学、科普教育等社会服务工作。与广东省科协合作先

后指导三批共200余人的无人机、机器人编程研学活动，助力科普知

识的普及。 

4.与订单班企业倍特生命科学对电子商务专业学生开展了生命

科学课程培训。电子商务专业受训的79位学生先后为广州市龙口西小

学、绿翠小学、京溪小学等提供生命科学科普服务6次，同时开展环

境清洁等志愿服务活动20次以上，受众达5739人次。 

（六）对外交流与合作 

1.探索合作共育，培养国际视野人才 

与泰国格乐大学建立了合作协议，与菲律宾莱西姆大学实现了互

派学生，形成国际合作育人机制，培养具有国际视野的高素质技术技

能人才。与韩国又松大学、嘉泉大学，泰国格乐大学、博仁大学、程

逸皇家大学、那黎宣大学、吞武里大学、新加坡南洋管理学院展开了

教学科研方面的研讨，在国际交流与合作方面实现了一定的突破。 

2020年开始陆续组织学生前往香港相关高校、澳门中西创新学院

等学习交流，总计学生达40人。电子商务专业杨金宏等3名教师赴菲

律宾进修博士、硕士，3名教师赴泰国进修硕士，赴境外参加培训的

专业专任教师占比达51.7%。 
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2.开展交流互访，实现学生跨区培养 

与深圳职业技术学院、广东职业技术学院等院校开展了专业建

设、师资、科研等方面的合作与交流。团队成员卜忠群、马俊、刘万

华、高进锋、林雪媛等参加国内专项学术交流50人次。 

自2020年起与广东科技学院联合开展三二分段专升本协同育人

试点，两届毕业生61人通过转段统考，占毕业生总数的90%，顺利进

入广东科技学院进行本科阶段学习。 

通过五年的品牌专业建设，广州华南商贸职业学院电子商务专业

的综合实力和社会服务能力得以提高。在开展社会服务，助力乡村振

兴方面取得了一定的成绩，电子商务专业人才培养效果显著。在产教

深度融合、校企合作、创新创业教育等方面集中体现办学特色，达到

品牌专业建设目标。 
 

附件：专项费用支出明细（电子商务品牌专业建设分项任务项目支出明细表） 

 

专项费用支出明细(电子商务品牌专业建设分项任务项目支出明细表) 

任务 分项任务 预算(万元) 支出 

(万元) 
年份 2020--2022 2023--2025 合计 

教育 

教学 

改革 

人才培养机制 2.6 3.2 5.8 6.1 

教学改革 5.0 6.1 11.1 13.3 

创新创业教育 4.0 4.9 8.9 9.6 

学生成长与发展 2.0 2.4 4.4 11.3 

质量保证 5.0 6.1 11.1 27.9 

 分项合计 18.6 22.6 41.2 68.2 

教师 

发展 

激励和约束机制 7.0 5.6 12.6 17.8 

专业带头人培养 2.5 2.0 4.5 11.7 

教学团队 13.0 10.3 23.3 29.0 

 分项合计 22.5 17.9 40.4 58.4 

专业 创新人才培养模式 6.0 14.8 20.8 47.7 
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专项费用支出明细(电子商务品牌专业建设分项任务项目支出明细表) 

任务 分项任务 预算(万元) 支出 

(万元) 
年份 2020--2022 2023--2025 合计 

特色 课程体系与教学资源 

建设 
9.0 22.1 31.1 27.6 

建立有效的团队合作教

学机制 
0.6 1.5 2.1 5.2 

建设“校中园”“园中

校”的实践教学基地 
6.0 14.8 20.8 23.5 

基于工作过程任务驱动

的项目化教学方法 
3.0 7.4 10.4 19.1 

完善教学管理工作体制 0.6 1.5 2.1 5.8 

 分项合计 25.2 62.0 87.2 129.0 

教学 

条件 

技能平台 2.0 3.1 5.1 15.5 

精品课程建设 3.0 4.7 7.7 16.1 

专业教学资源库 6.0 9.3 15.3 48.1 

校内实验实训条件建设 140.0 217.3 357.3 429.3 

校外实验实训条件建设 1.5 2.3 3.8 12.2 

实习实训管理制度 0.6 0.9 1.5 2.0 

 分项合计 153.1 237.6 390.7 523.2 

社会 

服务 

电子商务人才培训服务 5.5 4.6 10.1 11.9 

职业资格鉴定 1.5 1.2 2.7 7.6 

省电子商务骨干教师 

培训基地 

6.0 5.0 11.0 7.4 

其他服务 3.0 2.5 5.5 3.0 

 分项合计 16.0 13.3 29.3 29.8 

对外 

交流 

与合作 

省高职学院电子商务 

教师交流的平台 
3.0 1.9 4.9 3.3 

对口支援省内多所院校 3.0 1.9 4.9 6.6 

依托专业优势及校企 3.0 1.9 4.9 3.4 

依托合作企业 3.0 1.9 4.9 5.8 

省三二分段项目 4.5 2.9 7.4 11.2 

 分项合计 16.5 10.5 27.0 30.3 

总计 251.9 363.9 615.8 838.9 
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